
 

 

 

CÔNG TY CỔ PHẦN TẬP ĐOÀN HOA SEN  

THÔNG TIN TUYỂN DỤNG 

 

PHẦN 1: GIỚI THIỆU CÔNG TY 

- Tên công ty: CÔNG TY CỔ PHẦN TẬP ĐOÀN HOA SEN 

- Trụ sở chính: số 9, đại lộ Thống Nhất, Khu Công nghiệp Sóng Thần 2, Phường Dĩ An, TP HCM 

- Văn Phòng Đại diện: 183 Nguyễn Văn Trỗi, Phường Phú Nhuận, TP. Hồ Chí Minh  

- Website Công ty: https://hoasengroup.vn/ 

- Website Tuyển dụng chính thức: https://hoasenjobs.com/ 

- Fanpage Tuyển dụng: www.facebook.com/tuyendunghoasengroup/ 

Tập đoàn Hoa Sen được thành lập ngày 08/08/2001 với giá trị cốt lõi Trung thực - Cộng đồng - Phát 

triển. Trải qua 24 năm hình thành và phát triển, Tập đoàn Hoa Sen hiện là doanh nghiệp số 1 trong ngành 

sản xuất và kinh doanh tôn, thép tại Việt Nam; là nhà xuất khẩu tôn thép hàng đầu khu vực Đông Nam Á. 

Thương hiệu Tôn Hoa Sen, Ống Thép Hoa Sen, Ống Nhựa Hoa Sen đã được vinh danh Thương hiệu 

Quốc gia nhiều năm liền, được hàng triệu người Việt Nam yêu mến và tin dùng. Tập đoàn Hoa Sen đã và 

đang mở rộng danh mục sản phẩm thông qua việc triển khai, phát triển Chuỗi Siêu thị Vật liệu Xây dựng 

& Nội thất Hoa Sen Home trên toàn quốc. Sở hữu hệ thống hơn 500 Cửa hàng bán lẻ trải dài khắp cả ba 

miền Bắc - Trung - Nam và 10 nhà máy lớn có vị trí đặt gần cảng biển lớn trên toàn quốc có lợi thế tốt về 

logistics; cùng mạng lưới kênh xuất khẩu đến hơn 93 quốc gia, vùng lãnh thổ, đã khẳng định được quy 

mô phát triển và tầm nhìn của đội ngũ Lãnh đạo Tập đoàn trong suốt thời gian qua. 

Để đạt được những thành tựu đáng tự hào trong suốt hành trình phát triển hơn 2 thập kỷ qua, Tập đoàn 

Hoa Sen hiểu rằng nguồn nhân lực là yếu tố then chốt tạo nên thành công đó. Chính vì vậy, Hoa Sen luôn 

không ngừng tập trung phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao, hội tủ đủ năng lực, phẩm chất để đóng 

góp cho sự phát triển bền vững của Tập đoàn, hướng tới trở thành doanh nghiệp kinh tế hàng đầu Việt 

Nam và khu vực, đồng thời tạo ra những giá trị tốt nhất cho người tiêu dùng và xã hội. Vì thế, chúng tôi 

rất hân hoan chào đón các bạn ứng viên cùng gia nhập vào đội ngũ nhân sự của Tập đoàn với vị trí tuyển 

dụng như sau: 

https://hoasengroup.vn/
https://hoasenjobs.com/
http://www.facebook.com/tuyendunghoasengroup/


 

 

PHẦN 2: THÔNG TIN TUYỂN DỤNG 

1. THỰC TẬP SINH KINH DOANH XUẤT KHẨU (TIẾNG ANH/ TIẾNG TÂY 

BAN NHA/ TIẾNG BỒ ĐÀO NHA/ TIẾNG TRUNG) 

THÔNG 

TIN 

CHUNG 

 Số lượng: 05 nhân sự 

 Địa điểm làm việc: 183 Nguyễn Văn Trỗi, Phường Phú Nhuận, TP Hồ Chí Minh 

MÔ  

TẢ 

CÔNG  

VIỆC 

 Bán hàng 

 Tìm kiếm, tiếp cận và thiết lập các mối quan hệ tốt với các đối tác nước ngoài nhằm 

mở rộng thị trường thông qua các kênh. 

 Tiếp nhận các nhu cầu mua hàng từ đối tác nước ngoài. 

 Tiến hành tư vấn và đàm phán với đối tác nước ngoài về nhu cầu nhập khẩu các sản 

phẩm của Hoa Sen (giá cả, quy cách sản phẩm, ...), các yêu cầu logistic (phương thức 

vận chuyển – nhận hàng, cảng nhập khẩu, thời gian giao hàng, ...) cũng như các nội 

dung liên quan (phương thức thanh toán, thời gian thanh toán, ...). 

 Báo cáo, phản hồi lên cấp trên tình hình giá cả nhằm bắt kịp xu hướng chung của thị 

trường. 

 Chăm sóc khách hàng 

 Thường xuyên trao đổi, nắm bắt và phản hồi các nhu cầu của khách hàng về dịch vụ 

cũng như các sản phẩm của Hoa Sen. 

 Giải quyết những bất cập trong quá trình mua hàng cũng như những khiếu nại về chất 

lượng dịch vụ. 

 Lên lịch tiếp đón cũng như hướng dẫn tham qua nhà máy Hoa Sen khi khách hàng 

nước ngoài công tác tại Việt Nam. 

 Nghiệp vụ - Quy trình Xuất Khẩu 

 Theo dõi tiến độ sản xuất, giao hàng các đơn hàng Xuất Khẩu. 

 Hỗ trợ, liên lạc với các Phòng/ Ban khác trong việc sắp xếp, kiểm tra các nghiệp vụ 

về thanh toán, bảo hiểm, giao nhận hàng hóa để đảm bảo tiến độ công việc. 

 Đảm bảo hoàn thành chính xác các nghiệp vụ liên quan đến Xuất Khẩu trong Hệ 

Thống Thông Tin Nội Bộ (ERP). 

* Lưu ý: Những thông tin trên là mô tả công việc của Nhân viên Kinh doanh Phòng Xuất 

khẩu, đối với Thực tập sinh sẽ được đào tạo tổng quan để các bạn nắm kiến thức, công việc 

cơ bản, phù hợp qua từng giai đoạn làm việc, đồng thời thực hành thực tế thông qua phân 

công công việc cụ thể. 

YÊU  

CẦU 

 Trình độ chuyên môn:  

 Đang theo học các chuyên ngành Kinh tế đối ngoại, Quản trị Kinh doanh, Logistic và 

Quản lý chuỗi cung ứng … hoặc các chuyên ngành khác có liên quan 

 Các ứng viên các chuyên ngành khác nhưng có kiến thức về Xuất nhập khẩu hoặc có 

định hướng phát triển trong lĩnh vực kinh doanh, thương mại vẫn được xem xét. 

 Ngoại ngữ: Tiếng Anh/ Tiếng Tây Ban Nha/ Tiếng Bồ Đào Nha/ Tiếng Trung giao 

tiếp tốt 

 Kỹ năng: 

 Ứng viên sẽ được đào tạo từ đầu, ưu tiên ứng viên có định hướng lâu dài theo mảng 

kinh doanh xuất khẩu 

 Có kỹ năng giao tiếp tốt, đàm phán thương lượng, xử lý tình huống 



 

 

 Thành thạo vi tính văn phòng: Excel, Word, Power Point, ... 

 Yêu cầu khác: 

 Ngoại hình ưa nhìn 

 Đam mê trong công việc, đặc biệt đam mê kinh doanh 

 Linh hoạt, nhạy bén 

2. THỰC TẬP SINH CUNG ỨNG 

THÔNG 

TIN 

CHUNG 

 Số lượng: 02 nhân sự 

 Địa điểm làm việc: 183 Nguyễn Văn Trỗi, Phường Phú Nhuận, TP Hồ Chí Minh 

MÔ  

TẢ 

CÔNG  

VIỆC 

 Lập phương án cung ứng hàng hóa, tối ưu hóa tốc độ giao hàng và chi phí 

logistics. 

 Phối hợp với Nhà máy/ các bộ phận kinh doanh để điều động hàng hóa, sản 

phẩm về Chi nhánh/Cửa hàng Hệ thống phân phối, Tổng kho hoặc đến trực tiếp 

khách hàng. 

 Tiếp nhận đơn hàng từ các đơn vị kinh doanh, căn cứ vào năng lực sản xuất của các 

Nhà máy để phân bổ đơn hàng và phản hồi về khả năng đáp ứng đơn hàng cho các 

Đơn vị. 

 Theo dõi tiến độ sản xuất và xử lý các tình huống phát sinh liên quan đến tiến độ sản 

xuất các đơn hàng,  

 Thống kê các mặt hàng phế phẩm phế liệu tồn kho, làm báo cáo tồn kho. 

 Hàng tháng tổ chức đấu thầu, mời thầu các mặt hàng của các nhà máy. 

 Thực hiện các công việc khác theo chỉ đạo, chịu trách nhiệm báo cáo công việc, các 

vấn đề liên quan của Bộ phận với Cấp trên, Ban Lãnh đạo Công ty. 

* Lưu ý: Những thông tin trên là mô tả công việc của Nhân viên Cung ứng Phòng Cung ứng, 

đối với Thực tập sinh sẽ được đào tạo tổng quan để các bạn nắm kiến thức, công việc cơ 

bản, phù hợp qua từng giai đoạn làm việc, đồng thời thực hành thực tế thông qua phân công 

công việc cụ thể. 

YÊU  

CẦU 

 Trình độ chuyên môn:  

 Đang theo học các chuyên ngành về Logistics và Quản lý chuỗi cung ứng,  Kinh tế,... 

hoặc các chuyên ngành có liên quan. 

 Ứng viên sẽ được đào tạo từ đầu, ưu tiên ứng viên có định hướng lâu dài theo mảng 

Cung ứng 

 Ngoại ngữ: Tiếng anh giao tiếp tốt 

 Kỹ năng: 

 Xử lý công việc rõ ràng, phân tích, giải quyết vấn đề tốt. 

 Khả năng chịu áp lực công việc cao, sẵn sàng làm tăng ca theo tính chất công việc 

được giao. 

 Trung thực, có tinh thần trách nhiệm cao, cương trực, quyết đoán. 

 Thành thạo tin học văn phòng: Excel, Word, PowerPoint. 

PHẦN 3: CHẾ ĐỘ PHÚC LỢI 

 Hỗ trợ thực tập: 4.000.000 – 5.000.000 đồng/tháng (tùy vào xếp loại sau khi kết thúc thực tập) 

 Được hỗ trợ cơm trưa trong suốt thời gian tham gia thực tập tại Tập đoàn 

 Được đào tạo nghiệp vụ đối vơi từng giai đoạn tham gia thực tập 

 Được tham gia các hoạt động văn hóa, thể thao, gắn kết nội bộ 



 

 

THÔNG TIN LIÊN HỆ 

🏢 PHÒNG PHÁT TRIỂN NGUỒN NHÂN LỰC TẬP ĐOÀN HOA SEN 

📌 Địa chỉ: 183 Nguyễn Văn Trỗi, Phường Phú Nhuận, TP. HCM 

☎️ Hotline: (028) 3997.5569 | 0332.116.161 

💌 Email: tuyendung@hoasengroup.vn 


